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Responsable académico:
Dra. Silvia Castro

Perfil de destinatarios:
Graduados de la Licenciatura en Sistemas y de carreras afines.

Sintesis del curso:

Ante el crecimiento tan vertiginoso en la cantidad de informacién, se hace
practicamente imposible para una persona poder extraer conclusiones, tendencias y
patrones a partir de los datos crudos. Es aqui donde la visualizacion hace su aporte
significativo y la exploracion de grandes conjuntos de datos se beneficia
enormemente si se cuenta con un soporte adecuado de visualizacién.

El principal objetivo de la Visualizacidon es la representacion perceptual adecuada
tanto de los datos con parametros multiples como de las tendencias y las relaciones
subyacentes que existen entre ellos. Su propdsito no es la creacidn de las imagenes en
si mismas sino el insigth, es decir, la asimilacidn rapida de informacién o monitoreo de
grandes cantidades de datos. La Visualizacidn es parte de los nuevos medios hechos
posible debido al desarrollo de la visualizacién en computadoras en tiempo real.

La cantidad de aplicaciones en Visualizacidon es grande y crece constantemente siendo
actualmente un area de activo desarrollo. En muchas aplicaciones, los conjuntos de
datos que deben manejarse son miles de veces mas numerosos que la cantidad de
pixels en un display y las técnicas de visualizacién que inicialmente estaban motivadas
solamente por percepciones visuales se han diversificado. Asi como los usuarios
creativos empujan los limites de las herramientas actuales, los disefiadores seran
presionados para proveer aun mayor funcionalidad. También cabe sefialar que un
requerimiento fundamental de la visualizacidn, es que nos dé una respuesta en
tiempos interactivos. Los métodos utilizados en las distintas ramas de la visualizacién
son, en su mayoria, de gran costo computacional y es por ello que, para lograr una
visualizacidn en tiempos interactivos, es imperativo contar con métodos adecuados
para los distintos conjuntos de datos.

Objetivos del curso:

El objetivo de este curso es introducir al alumno en conceptos basicos de
visualizacién. Para ello, se comienza con una introduccién a la visualizaciéon y a los
procesos involucrados en la tarea de visualizacion. Se exploran las componentes



=== Facultad de Ciencias

UNER de La Administracién
fundamentales involucradas en el proceso de visualizacién y en cada etapa se
presentan los conceptos y las tecnologias basicas junto con las técnicas y los

algoritmos en uso hoy en dia.

8- Duracién y carga horaria:
90 horas.

9- Programa:

1. Introduccién ¢{Qué es la Visualizacién? Objetivos de la Visualizacidn. Breve Historia.
Distintas ramas de la Visualizacidn. Ejemplos. Aplicaciones representativas.

2. Percepcion en Visualizacion. Introduccidon. El rol de los factores humanos
perceptuales en Visualizacidon. El procesamiento perceptual. Procesamiento Visual.
Seleccidon adecuada de los distintos elementos perceptuales para lograr una
visualizacidn efectiva.

3. El Pipeline de Visualizacion El proceso de la Visualizacién. El Modelo Unificado de
Visualizacién. Estados y transformaciones de los datos. Variables Visuales.
Interacciones. Operadores. Operandos. Espacios de Interaccién. Técnicas de
Interaccidn

4. Datos. Tipos de Datos. Andlisis Exploratorio de Datos. Datos altamente
dimensionales. Reduccién de la dimensionalidad.

5. Técnicas de Visualizacidn para Grandes Conjuntos de Datos
Técnicas de visualizacion en el contexto de grandes conjuntos de datos.

e Visualizacidn de datos estadisticos.

e Visualizacidn de datos multidimensionales
e Visualizacion de datos temporales

e Visualizacién de Arboles, Grafos y Redes

6. Diseino de Visualizaciones
Etapas en el disefio de Visualizaciones. Comparacién y evaluacién de técnicas de
visualizacidn. Sistemas de Visualizacion.
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Ademas, se pueden consultar las siguientes publicaciones periddicas:

ACM SIGGRAPH Proceedings
ACM Transactions on Graphics
IEEE Transactions on Visualization and Computer Graphics
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IEEE Computers Graphics and Applications
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y los siguientes Proceedings:

IEEE Visualization Proceedings
IEEE Information Visualization Proceedings

11- Metodologia de trabajo:

12

13

14

15

Se presentan los conceptos en clases tedricas por medio de transparencias. El alumno
tiene de este modo una guia para luego ampliar sus conocimientos utilizando la
bibliografia. Si bien el enfoque es mas bien expositivo, se presentan problemas que se
resuelven en clase, en lo posible en grupos, y se interactla con programas, demos y
material de video presente en Internet y relacionado con los temas desarrollados en
el curso. Al finalizar el curso, los alumnos realizan un trabajo de investigacion que
exponen en clase.

Estrategias pedagdgicas y comunicacionales:

Si bien el enfoque es expositivo, también se adopta una estrategia basada en la
resolucién de problemas, alentando a los estudiantes a desarrollar habilidades
necesarias para aplicar el conocimiento conceptual, trabajar en grupo, realizar tareas
de Investigacidn y reforzar las habilidades de comunicacion.

Tanto la resolucion de problemas en clase y la discusidn de las soluciones como la
realizacion del trabajo de investigacidon y su presentacién y defensa, favorece la
comunicacion efectiva de ideas y la discusion de las mismas.

Modalidad de evaluacién
Durante el dictado del curso se evaluara el trabajo en clase. Luego de terminado el
curso, los alumnos deberan realizar un trabajo de investigacion que les permitira
integrar los conocimientos aprendidos durante el curso y enfrentarse con nuevos
problemas, cuya resolucién implica un pequefio nuevo desafio. Este trabajo lo pueden
realizar de manera individual o integrarse en grupos de 2 personas y deberan
exponerlo y defenderlo en clase. Se consideran los siguientes criterios de evaluacion:

- En cuanto al trabajo en si se evaluara el contenido, la metodologia de trabajo y las
multiples fuentes utilizadas.

- Enlo referente a la exposicion y defensa del trabajo se considerara la creatividad y
calidad de los soportes utilizados, la claridad conceptual y la personalidad que se
asume al exponer.

Criterios para la acreditacién:

Asistencia a instancias presenciales del 75%

Cumplimiento en tiempo y forma de actividades e instancias de evaluacidn.

Inscripcion:
Los alumnos deben tener acceso a una computadora que usaran durante el dictado de
las clases. Cupo maximo: 25 alumnos.
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16- Certificacidn:
El alumno deberd cumplir con la asistencia estipulada y aprobar la evaluacién para
recibir el certificado de asistencia y aprobacion.

17- Fecha propuesta:
Clases presenciales: 7 y 8 de agosto/ 4 y 5 de septiembre de 2015
Clases por videoconferencia: a coordinar con el docente.



