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ANEXO tl NICO

DEPENDENCIA: Facultad de Cienciasde la Administración.

CLASE DE CONCURSO: Cerrado, interno de antecedentes y oposición.

CANTIDAD DE CA.RGOS: Uno (1).
CARÁCTER: Permarlente.

AGRUPAMIENTO: Administrativo.

JERARQUÍA DEL CARGO: Categoría 4 – Jefe de División Concursos - (CCT
Decreto N' 366/06).

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales, de lunes a viernes y un sábado al
rries

REMUNERACIÓN BÁSICA Y 'BC>NIFICAC IONES ESPECIALES: Las que fija el
escalafón para dicho cargo.

CONDICIONES GENERALES: Revistar en la Planta de Personal Permanente de la

Facultad de Ciencias de la Administración.

CONDICIONES PARTiCULA'ÑES:
• Estudios„. forrflale$: secundario completo. Preferentemente Licenciado en

Ciencias de la Administración, Licenciado o Técnico en Gestión Universitaria.
Otros conocimientos:.. Tecnología$. de Información: Procesador de textos,
planilla de cálculo, correo electrónico, buscadores. Sistemas de información
universitaria: Portal de Sisterhas de Concursos, Sistema de Comunicaciones
Documentale,s(COM’DOC) , Üódúlo- dd 6 Jstión de Carrera Docente (MGCD) .

9

FUNCIONES DEL CARGO:' .

7 Elevar al Director y el Seeretario Académico el cronograma de concursos
docentes para dar cumplimiento a la normativa aplicable y a la cobertura de
vacantes.

7 Organizar y realizar los concursos docéntes para cumplir con el cronograma
aprobado.

a Controlar que en tQgo el proc9so de los concursos se observe la normativa
aplicable con -e! objeto de evitar réclámos é impugnaci.ones.

,/ Asistir a los a$pirant,pg e-n. los llamados a c.oncursos, para asegurar una amplia
convocatoria.

7 Realizar informes .periódicos sobre el estado de los concursos a efectos de
tomar las decisiones pertiriqnjqs.

7 Realizar todas aquqlláé. tár¿as propias del obrar diligente y de buena fe dentro
del ámbito de su c¿mpeten¿ia, que séan necesarias para el cumplimiento
efectivo de las funciones del puesto.
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TEMARIO GENERAL:
o Estatuto de la Universidad Nacional de Erltre Ríos (aprobado por la Resolución

“A.U.” N' 41/2023).
o Ley N' 25.188 de.Ética en el Ejercicio de la Función Pública, Artículos 10, 20, 3'’

a Ley N' 24.521 de Educación Superior. Títulos 1, 11 y iV.
o Ley N' 19.549 de Procedimientos Administrativos y Decreto Reglamentario N'

1.759/72 (t.o. 1991).
o Convenio Coléctivo para ios docentes de . Instituciones Universitarias

Nacionales homologado por el Decreto N' 1246/15.
o Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones

Universitarias Nacionales homQlogado por el Decreto N'’ 366/06.
o Resolución “C.S.’: N' 096/08 anexos 1 y 11. (t.o. Resolución de Rector N'

738/2024).
@ Ordenanza N'“436. PrÓtocoto de áctuación de las expresiones y acciones

discriminatorias basadas ,gn las violencias $9xistas en el ámbito universitario.
o DecretQ Ñ' 336/17 Lin9á(nientos , para la Redacción y Producción de

Documentos Adfninistrativos'.
o Resoluci.óh de Deéáno . NO 026/18 modificada por su similar N 9 182/24.

Organi€jrama Qórre$p9ndi$nté. al :$9ctor de la estructura del Personal No
DocerÉé dependié1116, de.li Séctetáría Acadéfni9a.

o Ordenanzá N’ 485. Ádentés -aujoríz.ados pára la certificación de la autenticidad
de las ¿opiai.
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TEMARIO PARTÉCULAR: '

Ordenanza N' 500: :RégTnteñ de llámadb a concurso para la provisión de
cargos de píófesores corÍ ’cáiá¿tér ordinari¿ en las categorías de ntulares,
Asoéiados, Adjunto-$, Jéfes de Trabajos Prácticos y Ayudantes.

Ordénan¿á N'’ 4&, édriéral de darrera Docente para el ingreso, permanencia,
ascenso, prdrñoc:6l3 9 ¿gfes¿ '-del persüñal docente en el ámbito de la
Univetsidád Naci.onaídé EiI{rg ñíbs:
Resbtucióri de Rector N' 816/23. R9glamento de Carrera Docente para el
ingreso, permanencia, ascenso, promoción y egreso del personal docente en el
ámbito de la Universidad Nacional de Entre Ríos.

Ordbna’n4á N' 426. D9signaciórl con.ca$ptQr Qrdinario del cargo de Jefe de
Trabqjo$. Prácti.co$.
Res-olución '.'C.D." lg; 9.é8/21.- PrQrñ¿Qión de cargo db Prof. Ayudante Ordinario

Ordenanza 118 516, Régimeñ de Ayudantía dé Estudiantes a la Docencia.

a uno db Jefe de Trab4],9$.Prác.ü¿4g’ofd-jnario.
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INFORMÁTICA; Con8cimjQñ ia -y: rí}ánejo ,d'e pr9qesadores de texto, internet, correo
electróni¿o y de los sjétérña$: Pgr$1:de Si$te'má de t)oncursos, COMDOC, Sistema
Único Docum9ntal (SU-DQCUj, M:GOD.
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NOTA: -En todos los casos se.requiere cono¿imiento actualizado de las normas, las
que se encLjentran publicados en la página web de la Facultad de Ciencias de la
Administración http://www.fcád.uner.edu.ar/concursos-pays

PORCENTAJES DEL PUNTAJE A OTORGAR: Prueba de Oposición: 70%,
(distribuido de la siguiente forma: evaluación escrita 70% y entrevista personal 30%).
Antecedentes: 30%.

MODALIDAD DE LA EVALUACIÓN: Prueba escrita. Podrá incluir resolución de
problemas, análisis de casoé, opción múltiple u otra modalidad. Duración de la prueba
escrita: dos (2) horas.

PUBLICIDAD DEL LLANiA!)O: Desde el 12 y h.asta el 30 dg qeptiembre de 2025.

INFORMES E iNSCRiPCIÓN: El formulario de inscripción estará publicado en la

página web de la fa¿ultad:_ http:-//Mvw.fcad.uner.edu,ar/concursos-pays, el que deberá
ser presentado debidamente complétado, PQr duplicado, conjuntamente con las
fotocopias de toda la documentación, certificados y títulos que acrediten sus
antecedentes, en el Departamento . Personal de la Facuitad de Ciencias de la
Administración desde el desde el 01 y hasta el 06 de octubre de 2025, de lunes a
viernes en el horario de 16:00 a 22:00 horas y-sábadoé de 08:00 a 12:00.

Cada pa$tulante deberá, además, enviar toda la documental escaneada a la dirección
de correo electrónico concursos-pays.feed@uner.edu.ar desde su casilla de correo
electrónico institucional persÓnal.

E1 Departamentó Personai veri$cará-el cumplimiénto cie los requisitos exigidos y hará
pública la nómina de los aspirantes durante cinco (5)días hábiles, con noticia de ello a
los aspirante$ a los efectos’de-qué puedán observar o impugnar lo decidido y a los
integrantes del Jurado. Duránte ei- lapso de publicación se podrá recusar a los
miémbros del Jurado y és{os podrán excusarge.

PLAZO DE IMPUGNACiÓN: Desde el 07 y ha9ta eI 13 de octubre de 2025.

PRUEBA DE OPOSiCiÓN: El 10 de noviembre de 2025 a las 12:00 horas, en la sede
de la Facultad de Ciencias de la Administración, sita en avenida Monseñor Tavella N'
1424, de la ciudad de G¿ncQrdia, proviñcia de Entre Ríos.

PLAZO DE !MPUGNACIf)N.DEL DiCTAMEN: Tres (3) días desde su notificación.

et. Javiér coulñ
8§$tet8rio AdministratIvo

Cr. RAÚL A. M/W(ia
DECAN©


