Concursos ordinarios de antecedentes y oposicidnnaaauxiliares docentes en las categorias de Jefe Biebajos Practicos

(JTP) y Auxiliares de Primera

Carrera: Licenciatura en Sistemas (Plan 2012)

AREA DE

CONOCIMIENTO

CONTENIDOS MINIMOS / TEMATICAS

CARGO Y
DEDICACION

RESULOCION
QUE APRUEBA
EL CONCURSO

ESTADO

Inscripciéon
cerrada pendiente
sustanciacién

Pendiente
inscripcion

Periodo de
inscripcion

Matematica

Contenidos minimos de Algebra y Geometria Analitica
Légica formal. Teoria de conjuntos. Légica de relaes.
Estructuras algebraicas. Combinatoria. Espaciostonales.
Algebra lineal. Geometria Analitica. Teoria de éasdructuras
discretas, definiciones y pruebas estructurales.

1JTPS*

Matematica

Contenidos minimos de Algebra y Geometria Analitica
Logica formal. Teoria de conjuntos. Légica de relaes.
Estructuras algebraicas. Combinatoria. Espaciostorales.
Algebra lineal. Geometria Analitica. Teoria de ésdructuras
discretas, definiciones y pruebas estructurales.

1 AUX.1°S*

“C.D.” 288/16

v

Carreras: Contador Publico y Licenciatura en Ciencas de la Administracion (Plan 2011)

AREA DE

CONOCIMIENTO

CONTENIDOS MINIMOS / TEMATICAS

CARGO Y
DEDICACION

RESOLUCION
QUE APRUEBA
EL CONCURSO

ESTADO

Inscripciéon
cerrada pendiente
sustanciacién

Pendiente
inscripcion

Periodo de
inscripcion

Administracion

Contenidos minimos de Administracion de la cadena &l
valor y la logistica: andlisis de la cadena de valor. Analisis
integracion con la cadena de abastecimiento y ehlcde
distribucion. La logistica integrada como
organizacional. Fundamentos de la cadena de abassto. La
planificacién estratégica y tactica de los recur§iestion de Ig
logistica. Tercerizaciébn y logistica compartida.st&inas

informaticos para la gestion de la logistica iretgros procesos

de ejecucion y control de las operaciones logisti
Abastecimiento. Estrategias de abastecimientoribision de
productos y transporte.

de

proceso

1 AUX.1°S*

“C.D.” 303/16

Desde 26/04
hasta 18/05

Contabilidad

Contenidos ninimos de Introduccion a la Contabilidad:
La contabilidad, antecedentes y evolucion. La daldad como
sistema de informacion. Entes: recursos y fue@psraciones y
hechos econdmicos. El patrimonio. Las variacio
patrimoniales. El procesamiento contable. Las @as
Principios basicos de la partida doble. Métodos gdios de
registracion. Registracion de hechos econdmicosejéicicio

:‘tei AUX.1°S*

econdmico. Devengamiento.

“C.D.” 324/16

Desde 27/04
hasta 19/05




Administracion

Contenidos minimos de  Administracion  General:
La administracion como disciplina. Su objeto deudst,

metodologia y vinculacion con ofras disciplinas. sla

organizaciones: caracteristicas, funcidon socigholdgia y
contexto. Evolucion del pensamiento en adminishracEtica y
responsabilidad social, administracion ambiental. f&ctor
humano en las organizaciones. Influencia de leofisi¢a social
y la psicologia. El administrador y su problematidaa
estructura. El proceso politico. Decisiones y psocedecisorio.

1 AUX.1°S*

Comunicaciones y sistema de informacién. Progeso
administrativo:  planeamiento, gestion y control. |La
administracion en ambitos especiales: la PYME, anjcr

emprendimientos, organizaciones publicas. Empriesatiares,
ONG.

“C.D.” 324/16

Desde 28/04
hasta 22/05

Juridica

Tematicas: Derecho civil, comercial y societario. Teoria gahe
de los contratos. Contratos civiles y comerciaf@smpraventa
cesion, permuta, locacion, sociedad, mandato, d@maftanza,
depésito, mutuo, comodato, gestion de negocios, iStom
Titulos valores. Asociaciones Civiles y fundacian€sntratos
societarios: civiles y comerciales. Contratos déatwmaracién
empresaria. Sociedades de hecho. Cooperativas.

1 AUX.1°S*

“C.D.” 30316

Desde 02/05
hasta 23/05

Administracion

Contenidos minimos de Comportamiento Organizacional
Concepto y evolucién histérica. Comportamiento vidlial y
grupal, trabajo en equipo y comunicacién interpeaso el

hombre como una complejidad. Fundamentos y peligspedt

sociologicas, antropoldgicas, econdmicas, politicag
administrativas. El individuo en el trabajo. La maation. La
interaccidbn en grupos y organizaciones. Los oljetide los
sistemas organizacionales. Paradigmas comunicden&l
sistema social y sus ambientes interno y exter@ovériable
tecnologica y la incorporacion de conocimiento eas
organizaciones: reconversion y flexibilizacion. &sébnes dg
poder y liderazgo en las organizaciones. Confligtosambio
organizacional.

1 AUX.1°S*

“C.D.” 324/16

Desde 04/05
hasta 26/05

Humanisticas

Contenidos minimos de Introduccion a la Filosofia yal
Conocimiento Cientifico: nociones de los grandes problem
de la filosofia. Introduccién al estudio de lasncias sociales
areas contenido y filosofia.

a5 AUX.10S*

“C.D.” 140/17

Desde 05/05
hasta 29/05




Carrera: Contador Publico (Plan 2011)

. ESTADO
AREA DE CONTENIDOS MINIMOS / TEMATICAS CARGO ¥ e APRUEBA | Tnscripcion cerrada
CONOCIMIENTO DEDICACION Q : Pendiente Periodo de
EL CONCURSO pendiente inscripcion inscripcion
sustanciacion
Contenidos minimos de Finanzas Publicasactividad financiera de|
Estado. Su insercién en el analisis econdémico. uEmh del
pensamiento financiero. Presupuesto del estaddo Gasurso y deudd.
. Politicas fiscales nacionales, provinciales y mipaies. Efectos ook “ ” Desde 08/05
Economia econdmicos de la politica fiscal, del gasto pubjiatel endeudamientp LAUX1%S C.D." 139/17 T o hasta 30/05
sobre la produccién, el empleo, los ingresos, tesips y la estructura
de la economia. Sistema tributario. Impuestos stgseontribuciones
Sus efectos econdémicos. Poder tributario. Ordenamjaridico.
Contenidos minimos de Impuestos llimpuestos sobre las ventas y/o
Contabilidad coNsSumos. Impqsicién sobre patrim_o,nios. Régimer_‘plﬁinado para 1 AUX. 105+ “C.D." 217/17 . . Desde 30/05
pequefios contribuyentes. Tributacion sobre el isaldmpuestos hasta 22/06
aduaneros.
Contenidos minimos de Impuestos lll:impuesto sobre los ingresgs
brutos. Régimen de coparticipacion. Convenio nai#ifal. Otros|
Contabilidad _tributos _provinci_ales_y mu_nicipale_s. Principio ddgrecho tribu_tario~ 1 AUX 1S+ “C.D." 218/17 . . Desde 30/05
internacional. Fiscalidad internacional de la erspreOperaciones hasta 22/06
vinculadas. Interpretacién y aplicacion de los @moes de doble
imposicion.
Carrera: Licenciatura en Ciencias de la Administragon (Plan 2011)
. ESTADO
AREA DE CONTENIDOS MINIMOS / TEMATICAS CARGO ¥ REES iblﬁjzﬁllzoé\lA Inscripcion cerrada
CONOCIMIENTO DEDICACION gl_ CONCURSO pendiente Pendiente Periodo de
- inscripcion inscripcion
sustanciacion
Contenidos minimos de Direccion General: el andlisis de I3
organizacion. Los factores de la complejidad. Lascibnes de |3
direccién y los niveles de conduccion, decisiércegion y control,
Habilidades directivas: liderazgo negociacién. kganizacién como un
sistema social complejo. Racionalidad de acciéftipa) de las medidas Desde 09/05
Administracion de gobierno y de la gerencia. Enfoques descriptieoka organizacion 1 AUX.1°S* “C.D.” 138/17 ---- —--- hasta 31/05

su cultura y su gobierno. El andlisis de la orgacitm y la gestion dé
procesos de crisis y cambio. Problemaética de lecdidon en ambitos
diferenciados: la gerencia social, la gerencia ipablLa direccion dg
pequefias y medianas empresas. La empresa faiftiiza.de direccion
en negocios e instituciones. Responsabilidad senigresaria.




Administracion

Contenidos minimos de Administracion de la Producéin: la teoria
de la produccion: enfoque macroeconémico. Estratégioperaciones.
Evaluacién disefio y gestion de la localizacion de ihstalaciones.
Seleccion y disefio del producto. Seleccion y dis€Rb proceso
Aplicaciones informaticas de aplicacion para latigesintegral del
proceso de produccién. Tecnologia de operacionestidh y control de
la calidad, normas ISO, 6 SIGMA. Planeacion de dmacidad VY|
distribucion de instalaciones. Disefio y mediciohtbajo. Control de
gestidn y diagnostico de las operaciones. Gest@mintenimiento
Seguridad e higiene, prevencién de siniestros.

1 AUX.1°S*

“C.D.” 263/17

Contabilidad

Contenidos minimos de Régimen Tributario:la influencia de los
tributos en las actividades empresariales: endasidnes de inversion,
de localizacién, de financiamiento y otras. Logeasos tributarios d¢
los mercados de capitales. La estructura del sistémpositivo,
nacional, provincial y municipal. Los efectos de lgravamenes sobre
diferentes actividades en nuestro pais. El tratatmide la pequefia y
mediana empresa en la legislacion impositiva. kmiia del sistema

tributario en la competitividad internacional de Empresas argentinas.

Efectos sociales y econémicos de la evasion figsglectos éticos de Ia
tributacion.

1 AUX.1°S*

“C.D.” 264/17

*JTPS: Jefe de Trabajos Practicos Simple
*AUX.1°S: Auxiliar de Primera Simple




